ДОГОВІР № _______
[bookmark: _Hlk161406816]про надання освітніх послуг

м. Бровари                                                                                                     «_____»_____________2024 р.

[bookmark: _Hlk161418701]ТОВ «Заклад загальної середньої освіти - гімназія «Фортуна», далі за текстом Гімназія, в особі директора  Жукова Юрія Анатолійовича, який діє на підставі Статуту «Гімназії» та 

батько__________________________________________________________________

мати ____________________________________________________________________,
(далі за текстом «Батьки» / або особи, які їх замінюють згідно законодавства), з іншої сторони, які разом далі за текстом іменуються Сторони, а кожен окремо – Сторона, уклали даний Договір про надання освітніх послуг (далі по тексту – Договір) про наступне:

Терміни, що використовуються у Договорі
1.1. Сторони дійшли згоди про вживання у цьому Договорі, нижченаведених термінів у наступному значенні:
1.1.1. Партнер (батько/мати або батьки разом), як фізична особа, що має повну фізичну дієздатність, яка є батьком/матір’ю (або батьки разом) або законним представником дитини, яка здобуває освіту у Гімназії, за умови прийняття умов цього Договору.
1.1.2. Гімназія - юридична особа, створена і зареєстрована у встановленому законом порядку, яка надає освітню послугу Партнеру за умови прийняття умов цього Договору.
1.1.3. Договір – правочин, укладений у формі договору відповідно до ст. 626
Цивільного кодексу України про створення освітнього середовища умови якого встановлені Гімназією, і який може бути укладено лише шляхом підпису.
1.1.4. Батьки – батько та/чи матір, усиновлювачі, опікуни, піклувальники, прийомні батьки, батьки-вихователі, та інші законні представники дитини, яка здобуває освіту у Гімназії.
1.1.5. Здобувач освіти (учень/учениця) – фізична особа, яка зарахована до Гімназії та здобуває у ньому освіту за будь-якими видами та формами здобуття освіти, передбаченими Договором .
1.1.6. Персональні дані – відомості чи сукупність відомостей про фізичну особу, яка ідентифікована або може бути конкретно ідентифікована.
1.1.7. Згода суб'єкта персональних даних – добровільне волевиявлення Замовника, який надає дозвіл на обробку його персональних даних та даних Вихованця відповідно до мети обробки.
1.1.8. Обробка персональних даних – будь-яка дія або сукупність дій, таких як збирання, реєстрація, накопичення, зберігання, адаптування, зміна, поновлення, використання і поширення (розповсюдження, реалізація, передача), знеособлення, знищення персональних даних, у тому числі з використанням інформаційних (автоматизованих) систем.
1.1.9. Освітнє середовище – простір та явища, які виходять за межі приміщення Гімназії, які здійснюють освітній вплив на Здобувача освіти з метою набуття ним необхідних знань, навичок та рис характеру, які знадобляться Здобувачу освіти для його подальшої реалізації. 
1.1.10. Загальна освіта – початкова (1-4 класи) та базова (5-9 класи) форми освіти, що регламентується законодавством про освіту та передбачає отримання Партнером або Здобувачем освіти документа про освіту.
1.1.11. Правила співробітництва сторін – перелік правил, затверджених Гімназією, дотримання та виконання яких є обов’язковими для всіх сторін Договору.
1.1.12. Освітня програма - єдиний комплекс освітніх компонентів (предметів вивчення, дисциплін, індивідуальних завдань, контрольних заходів тощо), спланованих і організованих для досягнення визначених результатів навчання.

Предмет договору
[bookmark: _Hlk161418792]2.1. Замовник доручає і оплачує, а Гімназія на підставі Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», Статуту Гімназії, Умов прийому до навчальних закладів України, Правил Гімназії бере на себе зобов'язання за рахунок коштів Замовника створити освітнє середовище, що відповідає потребам та нормам загальної середної освіти відповідно до чинних державних освітніх стандартів України дитині Замовника:
ПІП дитини:________________________________________________________ _____________р.н. (далі по тексту – Здобувач освіти), з метою отримання загальної середньої освіти.
2.2. Умови Освітнього середовища вказуються в Додатках до даного Договору і є невід'ємною частиною даного Договору.
2.3. Додатки до даного Договору підписуються сторонами щорічно перед початком навчального періоду.
2.4.	Освітнє середовище відповідає положенням та вимогам щодо закладів загальної середньої освіти МОН України.

Порядок надання послуг
3.1. Гімназія має академічну, організаційну, фінансову і кадрову автономію та забезпечений педагогічними кадрами відповідно до робочого навчального плану, норм тижневого педагогічного навантаження в межах штатного розпису. 
3.2. Гімназія для виконання заявленого державного стандарту освіти забезпечений площами та приміщеннями у достатній кількості для здійснення освітнього процесу та відповідає державним санітарним нормам і правилам утримання загальноосвітніх навчальних закладів. Майно Гімназії перебуває у користуванні на правах оренди (майнового найму). Строк дії договору оренди майна (майнового найму) укладено на строк, що відповідає строку провадження освітньої діяльності за освітніми рівнями.
3.3. Для початку перебігу надання освітніх послуг, протягом 3 (трьох) робочих днів з моменту надання Партнером:
- 	належним чином оформлених анкети і заяви;
-	особової справи Здобувачем з попередньої освітньої установи (крім першокласників на початок навчального року);
-	копій свідоцтва про народження дитини (або паспорта) і паспортів Замовника; 
-	згоди на збір і обробку персональних даних; 
-	підписаного екземпляру даного Договору та Додатку; 
-	першого платежу відповідно до п.3.4 даного Договору,
Гімназія оформляє наказ про зарахування Вихованця.
3.3.1.	У 1-ий клас вихованці зараховуються до 1 вересня, за умови здійснення першого платежу відповідно до умов  даного Договору.
3.4.	Після зарахування Вихованця, Гімназія надає Замовникові освітні послуги, а також інші похідні послуги, серед яких є:
· [bookmark: _Hlk161418312]надання загальної середньої освіти, а також розширена та поглиблена підготовка Здобувача освіти, передбачена Статутом  «Гімназії»;
· створення максимально сприятливих умов для всебічного розвитку кожного вихованця;
· забезпечення триразовим харчуванням вихованця (сніданок, обід, полуденок).
· надання можливості безкоштовного відвідування вихованцем трьох гуртків на вибір.
· створення безпечного (з урахуванням можливих та наявних ресурсів і заходів) середовища;
· створення сприятливого морально-психологічного клімату вихованців під час перебування в Гімназії;
· надання першої необхідної медичної допомоги, а також забезпечення необхідними ліками при надання першої необхідної медичної допомоги; 
· надання можливості користування бібліотекою, комп’ютерами, спортзалом та інвентарем, а також користування іншими приміщеннями відповідно до вимог освітнього процесу.
· організація та забезпечення переміщення вихованця в тимчасове укриття в разі повітряної тривоги;
· та інші заходи, що передбачені Статутом Гімназії та Договором.
3.5.	Після остаточного розрахунку за взаємними зобов'язаннями Гімназія оформляє і видає Вихованцю документи про навчання державного зразка.
3.6.	Сторони прийшли до згоди, що місцем виконання даного Договору є місцезнаходження Гімназії.

Права та обов’язки Гімназії, Партнера та Здобувача освіти
4.1.  Гімназія зобов’язана:
4.1.1. Надати створити для Здобувача освіти необхідні умови, передбачені розділом 1 та Додатками до даного Договору відповідно до Державних освітніх стандартів України.
4.1.2. Забезпечити дотримання прав учасників освітнього процесу відповідно до поточного законодавства України.
4.1.3. При прийомі Здобувача освіти ознайомити Партнера зі Статутом Гімназії (на вимогу Замовника) і документами, що регламентують організацію освітнього процесу;
4.1.4. Забезпечити навчальний процес кваліфікованими педагогічними кадрами;
4.1.5.Надавати Партнеру своєчасно актуальну і достовірну інформацію. 
4.1.6. Видати Партнеру необхідні документи (відповідні накази, довідки тощо про стан та стадію освітнього процесу Здобувача освіти), документи про освіту державного зразка за умови виконання Гімназією навчального навантаження в обсязі, необхідному для здобуття певного ступеня освіти.
4.1.7. Забезпечувати в установленому порядку конфіденційність відомостей, що стосуються предмету Договору, ходу його виконання та одержаних результатів;
4.1.8. Забезпечити безпеку Здобувача освіти всіма можливими способами та заходами, з урахуванням доступних ресурсів, залишаючись відповідальним за вказані процеси протягом усього періоду освіти Здобувача.

4.2. Гімназія має право:
4.2.1. Самостійно здійснювати освітній процес, встановлювати системи оцінок, форми, порядок і періодичність проміжних атестацій вихованця;
4.2.2. Призупинити або закрити доступ до освітнього середовища Партнеру та або Здобувачу освіти , до закладу Гімназії у випадках, якщо Партнер частково або повністю не виконує умови Договору; характер або зміст використання освітнього простору Партнером або Здобувачем порушує чинне законодавство України, має образливий характер, порушує права і законні інтереси інших осіб або суперечить Договору;
4.2.3. Розірвати Договір в односторонньому порядку, якщо Партнер не виконує зобов’язання, передбачені зазначеним Договором  та Правилами Гімназії, і вимагати відшкодування збитків, якщо вони виникли внаслідок невиконання або неналежного виконання Партнером або Здобувачем цього Договору.
4.2.4. Змінювати умови та форму освітнього середовища у разі зміни законодавства України;
4.2.5. Виступати ініціатором змін та доповнень до Договору, за наявності обґрунтованих на те підстав, з обов’язковим повідомленням про це Замовника;
4.2.6. Вимагати від Партнера своєчасно вносити плату за користування освітнім середовищем в розмірах та в порядку, встановлених цим Договором, та зупиняти користування освітнім простором у разі несвоєчасної сплати Замовником.
4.2.7. Ініціювати зустріч з Партнером, за наявності підстав, що потребують з’ясування певних обставин, описаних Гімназією. 
4.3. Партнер має право:
4.3.1.Отримувати інформацію від Гімназії з питань організації та забезпечення належного освітнього середовища, його якості та змісту, про його права і обов’язки під час користування всім освітнім середовищем або його окремими аспектами, передбачених розділом 1 цього Договору; 
4.3.2.Користуватися в порядку, встановленому локальними актами Гімназії, майном Гімназії, необхідним для освоєння освітньої програми; 
4.3.3.Приймати в порядку, встановленому локальними актами Гімназії, участь в заходах, організованих Гімназією;
4.3.4. Отримувати повну і достовірну інформацію про оцінювання знань, умінь, навичок і компетенцій Вихованця, а також про критерії оцінювання. За наявності обґрунтованих підстав Замовник також має право отримати інформацію про хід навчального процесу конкретної дисципліни певним викладачем.
[bookmark: _Hlk161414820]4.3.5. Ініціювати зустріч з педагогічними працівниками, персоналом Гімназії, іншими батьками Здобувачів освіти, за наявності підстав, що потребують з’ясування певних обставин, описаних Партнером. 
У такому випадку, Гімназія має організувати зустріч, повідомивши Замовника про час та формат такої зустрічі.

4.4. Партнер зобов’язаний:
4.4.1.Своєчасно вносити плату за користування освітнім середовищем Гімназії, описаного в розділі 1 і Додатках до даного Договору, в розмірі та порядку, визначених цим Договором та Додатками.
4.4.2. Виконувати вимоги законодавства України, умови вказаного Договору, положення та інструкції Гімназії щодо організації освітнього середовища.
4.4.3. Надати Гімназії достовірні відомості, необхідні для організації освітнього середовища за даним Договором.
4.4.4. Забезпечити умови та здійснювати домашнє виховання в дусі шанобливого ставлення до родини, поваги до оточуючих людей та довколишнього середовища, педагогічних працівників, інших Здобувачів освіти, з метою взаємного дотримання прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов'язків людини і громадянина;
4.4.5. Під час освітнього процесу не проводити у Гімназії відео -  та фотозйомку без дозволу адміністрації Гімназії.
4.4.6. В разі виникнення конфлікту/непорозуміння з представниками Гімназії або між Здобувачами, докладати всіх зусиль, щоб вирішити питання шляхом діалогу та врегулювання питання мирним компромісним шляхом.
4.4.7. Не відправляти хворого Здобувача до Гімназії та, на вимогу адміністрації Гімназії (на підставі діагностування хвороби медичною сестрою Гімназії), негайно забрати Вихованця з Гімназії.
4.4.8. Самостійно забезпечити медичне обслуговування Здобувача за місцем проживання.

4.5. Здобувач освіти зобов’язаний:
4.5.1. Докладати максимальних зусиль для оволодіння знаннями;
4.5.2.  дотримуватись правил та вимог щодо організації освітнього простору;
4.5.3. бути ввічливим у спілкуванні з педагогічними працівниками, з повагою ставитись до інших Здобувачів та персоналу Гімназії;
4.5.4. гідно поводити себе, дотримуватися культури поведінки;
4.5.5. повністю використовувати час, відведений для навчання, старанно працювати над поповненням своїх знань, систематично готуватись до уроків;
4.5.5. виконувати домашні завдання і контрольні роботи по кожному навчальному предмету.
4.6. Здобувач має право:
4.6.1. мати доступ освітнього середовища з метою отримання середньої освіти в Гімназії, для чого мати доступ до приміщень Гімназії, користуватись усім майном, речами та інвентарем Гімназії, у відповідності до порядку та правил освітнього процесу; 
4.6.2. на захист прав особистості і ввічливе ставлення до себе;
4.6.3. на відкриту оцінку своїх знань, отримання об’єктивної оцінки з усіх предметів;
4.6.4. висловлювати педагогічним працівникам та персоналу свої проблеми і отримувати від них допомогу, пояснення, відповіді, з метою успішності та належного здобуття освіти.
Здобувач освіти також має інші права та обов’язки передбачені цим Договором та міжнародними і нормативними актами України.

Плата за надання освітніх послуг та порядок розрахунків
5.1. Розмір плати за користування освітнім середовищем у повному обсязі встановлюється в національній валюті та визначається на підставі Додаткової угоди/Додатку до Договору. 
5.1.1. При цьому Гімназія має право ініціювати зміну розміру плати за навчання, за письмовим погодженням із Замовником.
5.2. Оплата, внесена Замовником за користування Здобувачем освітнім середовищем, у разі одностороннього припинення Договору у зв’язку з порушеннями умов даного Договору Здобувачем або Партнером, не повертається Гімназією.

Відповідальність сторін 
6.1. Гімназія несе відповідальність перед Замовником за:
-	якісний освітній процес та належне освітнє середовище;
-	забезпечення у навчальних програмах загальнодержавного освітнього компоненту;
-	якісний підбір кадрів, здатних реалізувати програми Гімназії;
-	безпечні умови освіти;
-	дотримання вимог санітарної гігієни;
-	якісне та здорове харчування.
6.2. Партнер несе відповідальність перед Гімназією за: 
-	нанесений Здобувачем освіти Гімназії матеріальний збиток у вигляді відшкодування втрат.
-	Нанесений Здобувачем освіти психологічної шкоди іншим вихованцям чи педагогічним працівникам та виконання покарання Здобувачем, погодженого між адміністрацією Гімназії та батьками. 
6.3. За невиконання або неналежне виконання зобов’язань цього Договору сторони несуть відповідальність згідно із законодавством України та цим Договором.
6.4. За несвоєчасну оплату за користування освітнім середовищем Гімназія має право вимагати від Партнера сплату пені в розмірі однієї облікової ставки НБУ від несплаченої суми за кожний день прострочення.
6.5. У разі невнесення плати за за цим Договором більше, ніж двічі протягом його дії, сторони вирішують питання про стягнення суми заборгованості та продовження освіти Здобувачем шляхом переговорів. У разі недосягнення згоди у переговорах, питання про стягнення заборгованості вирішується в судовому порядку у відповідності до діючого законодавства України.
6.6. У разі дострокового розірвання Договору внаслідок порушення Гімназією договірних зобов’язань або з ініціативи Партнера, у разі відрахування Здобувача, кошти, що були внесені замовником як плата за користування освітнім середовищем повертаються йому в обсязі оплати частини послуги, не наданої на дату розірвання Договору.

7. Форс-мажорні обставини
7.1. Сторони звільняються від відповідальності за невиконання або неналежне виконання зобов’язань, що передбачені цим Договором, якщо вони виникли внаслідок дії форс-мажорних обставин (обставин непереборної сили).
7.1.1.Сторони дійшли взаємної згоди, що форс-мажорними обставинами (обставинами непереборної сили) є надзвичайні та/або невідворотні обставини, що об'єктивно унеможливлюють виконання зобов'язань, передбачених умовами цього Договору, а саме: збройний конфлікт, дії іноземного ворога, військові дії, військові дії, примусове вилучення, захоплення підприємств, а також викликані винятковими погодними умовами і стихійним лихом, а саме: епідемія, сильний шторм, ураган, буревій, повінь, нагромадження снігу, землетрус, пожежа, рішення чи приписи органів державної влади та управління, внаслідок яких на Сторони покладатимуться додаткові обов’язки чи встановлюватимуться додаткові обмеження (ліцензійні, митні, податкові тощо) і які роблять неможливим подальше повне або часткове виконання Договору, а також інші надзвичайні або невідворотні за даних умов події або дії.

8. Термін дії договору, умови його зміни і розірвання
8.1. Всі доповнення та зміни, що вносяться до цього Договору при обопільній згоді Сторін, складаються в письмовому вигляді і є його невід'ємною частиною.
8.2. Строк дії Договору становить один навчальний рік з автоматичною пролонгацією на кожний наступний навчальний рік, крім випадків, коли Здобувач випускається із Гімназії.
8.3. Договір може бути розірваний:
8.3.1. за згодою сторін;
8.3.2. у разі неможливості виконання стороною Договору своїх зобов’язань у зв’язку з прийняттям нормативно-правових актів, що змінили умови, встановлені Договором щодо освітньої послуги;
8.3.3. Через недосягнення компромісу та відмови однією сторін щодо внесення змін до Договору;
8.3.4. Гімназією в односторонньому порядку:
-  у разі невиконання Партнером вимог закону, умов Договору, Статуту Гімназії; 
- у разі відрахування із Гімназії Здобувача освіти згідно із законодавством України; 
- у випадках, порушення Правил Гімназії, в тому числі здійснення Здобувачем освіти грубих порушень дисципліни чи інших протиправних дій; 
8.3.5. Партнером в односторонньому порядку:
- у випадку  переходу Здобувача освіти для продовження засвоєння освітньої програми в іншу організацію, що здійснює освітню діяльність;
- обставинами, що не залежать від волі Партнера/ Здобувача і Гімназії;
- незадовільне освітнє середовище Гімназії;
- з інших підстав, передбачених законом. 
8.4. Договір може бути розірвано односторонньому порядку за рішенням суду або в разі систематичного порушення або невиконання однією із сторін умов Договору.

9. Персональні дані
9.1. Гімназія, згідно з умовами Закону України «Про захист персональних даних» Партнер, а також Здобувач, від імені якої він виступає як суб’єкт персональних даних, дають один одному однозначну згоду на використання та обробку усіма можливими способами уповноваженими особами Гімназії персональних даних Партнера та особи, від імені якої він діє, що надані Партнером та/або зазначені у даному Договорі, а також Гімназії.
9.2. Партнер надає свою згоду на здійснення фото-, відеозйомки участі Здобувача та/або себе, на використання фото, відеоматеріалів, із зображенням особи, від імені якої він діє та/або себе, а також створення і використання фото-, відеоматеріалів, які будуть створені в процесі відвідування заходів, занять, тренувань або атестацій, будь-яким незабороненим законом способом (у будь-якій формі та обсязі) без обмеження по термінам і території використання (з правом передачі третім особам).

1. Прикінцеві положення
10.1. Всі правовідносини, що виникають з цього Договору або пов'язані із ним регламентуються цим Договором та відповідними нормами чинного в Україні законодавства.
10.2. Жодна Сторона не має права передавати будь-кому свої права та обов’язки без письмової згоди другої Сторони.
10.3. Недійсність окремого/окремих положень цього Договору не впливає на недійсність цього Договору в цілому.

11. Додатки до договору
11.1. Додаток №1 – Про встановлення умов та порядку оплати, тарифи на освітні послуги, знижки.
11.2. Додаток №2 – Принципи, правила та права Сторін.

12.	Адреси та реквізити сторін
	ГІМНАЗІЯ
ТОВ «Заклад загальної середньої освіти гімназія «Фортуна», 
вул. Володимира Великого, 8-а, 07403, м.Бровари

р/р UA263052990000026006040105928
ПАТ  КБ «Приватбанк»
м.Бровари  МФО 305299 
ЄДРПОУ  31256832

Директор_______________ Юрій Жуков
	ЗАМОВНИК

Батько:_________________________________
Тел.____________________

Мати: ____________________________________
Тел.__________________

адреса:_________________________


Підписи батьків:


[bookmark: _Hlk161421311]

Додаток № _ _ 
до Договору №«___________»
 на надання освітніх послуг 

м. Бровари	___________ р
ТОВ «Заклад загальної середньої освіти - гімназія «Фортуна», далі за текстом Гімназія, в особі директора  Жукова Юрія Анатолійовича, який діє на підставі Статуту «Гімназії» та 

батько__________________________________________________________________

мати ____________________________________________________________________,
(далі за текстом «Батьки» / або особи, які їх замінюють згідно законодавства), з іншої сторони, які разом далі за текстом іменуються Сторони, а кожен окремо – Сторона,  уклали цей Додаток №____ до Договору № _____ від ____________ р. (далі Додаток) про наступне:

1) Партнер доручає і оплачує, а Гімназія бере на себе зобов'язання за рахунок коштів Партнера забезпечити Здобувача відповідним освітнім середовищем, що відповідає  вимогам загальної середньої освіти відповідно до чинних державних освітніх стандартів України:

(прізвище, ім’я, по батькові і дата народження особи, що зараховується на навчання)
іменована надалі Здобувач освіти, з метою отримання загальної середньої освіти.
2) Здобувач протягом 20__/20)) навчального року навчається у _________ класі.
3) Період надання освітніх послуг Гімназією становить 10 (десять) місяців: 
з 01 вересня 2024 р. по 30 червня 2025 р. 
4) Загальна вартість за користування освітнім середовищем Гімназії за 2024/2025 навчальний рік становить _____________________ (Прописом) гривень 00 коп. без ПДВ. 
5) Щомісячна вартість за користування освітнім середовищем Гімназії в 2024/2025 навчальному році становить:
____________ (Прописом) гривень 00 коп. без ПДВ. У випадку зарахування (відрахування) в середині навчального року, період навчання обмежується місяцями зарахування (відрахування).
6) Перший платіж Партнер вносить на рахунок школи в розмірі місячної вартості користування освітнім середовищем Гімназії, який зараховується як платежі за перший місяць згідно з умовами Додатку до Договору. Першим місяцем навчання вважається вересень (або місяць зарахування). Останнім місяцем навчання вважається червень (або місяць відрахування).
7) Зарахування Здобувача освіти здійснюється за наявності Особової справи Здобувача та першого платежу за навчання.
8) Додаток дійсний до кінця 2024/2025 навчального року або до підписання нового Додатку.
9) Партнер самостійно ознайомлюється з «Правилами внутрішнього розпорядку для здобувачів освіти (учнів) Гімназії»,  Статутом Гімназії.
10) Додаток складений у 2-х примірниках, які мають однакову юридичну силу, по одному примірнику для кожної із Сторін і є невід'ємною частиною до Договору № «ДоговорНомер» від «Дата» р.





Додаток № _ _ 
до Договору №«___________»
 на надання освітніх послуг 



ПРИНЦИПИ, ПРАВИЛА ТА ПРАВА СТОРІН ДОГОВОРУ 
Перш за все, школа – це маленька модель суспільства, і ми, адміністрація гімназії “Фортуна” несемо відповідальність за те, щоб організувати простір, в якому люди (діти) можуть реалізувати свій потенціал (здобути необхідні знання та сформувати корисні навички). Такий простір повинен бути безпечним для кожного його учасника, і кожен учасник цього суспільства знатиме, що його/її права захищені та є недоторканими
ПРИНЦИПИ учнів, педагогів та батьків – це те, що спонукає всіх учасників навчального процесу  ставати кращими. Принципи базуються на таких цінностях, як: турбота та повага.
ПРАВИЛА говорять про  взаємодію один з одним, про нашу відповідальність та обмеження,  коли ми знаходимося в спільному просторі. Саме вони надають відчуття безпеки, адже в них ми можемо знайти опору та ясність. Правила розповсюджуються на ВСІХ, і перед ними всі РІВНІ.  Таким чином, ми зможемо сформувати простір, де зростають відповідальні та свідомі школярі.
ПРАВА дають відчуття, що кожен учасник має вплив на життя в школі.	ПРАВА, які є недоторканими, допоможуть нам сформувати суб’єктних громадян, які матимуть впевненість у собі, щоб ставити цілі та досягати їх, адже всі ми маємо право на те, щоб бути щасливими.
Ми переконані, що нижче наведені принципи, правила та права допоможуть нам наблизитися до створення середовища, у якому природнім чином відбуватиметься формування сильних та мудрих особистостей, що вмітимуть:
-  ставити цілі, досягати їх,
-  об’єднувати навколо своїх ідей інших людей та безпечно взаємодіяти з ними
-  нести відповідальність за свої вчинки та міркувати про їх наслідки
-  ставитися з повагою до оточення
-  турбуватися про спільний простір, щоб він був комфортний та безпечний

Принципи учнів
1.      Проявляти турботу (захищати, пропускати вперед та інше) щодо менших дітей та слабших фізично.
2.      Бути чесними та відвертими з усіма людьми в школі (говорити про себе, свої інтереси, уподобання, страхи тощо).
3.      Докладати зусилля для здобуття знань (уважно слухати вчителя, робити записи, ставити питання, просити про допомогу, виконувати домашні завдання).
4.      Проявляти повагу до особистих кордонів інших (не порушувати особистий простір, не ображати та не вчиняти фізичне насилля щодо інших людей, не заважати іншим під час уроку).
5.      Бути відповідальними за свої вчинки та їх наслідки (дбати про емоційний стан та майно інших, а також майно школи).

Правила для учнів:
1. Чергувати в класі відповідно до графіку чергування (слідкувати за чистотою в класі, протирати дошку після кожного уроку, забезпечити наявність крейди біля дошки). 
2. Наводити порядок на своїй поличці та поряд зі своєю партою кожного дня перед тим, як залишати школу. 
3. Якщо вчитель стоїть з піднятою рукою, то це умовний сигнал для зосередження уваги.
4. Якщо є запитання/відповідь/зауваження, підняти руку й говорити після того, як учитель звернувся до учня.
5. У разі запізнення на урок більше ніж на 4 хв учень витягує картку із завданням й відразу дає відповідь.
6. Зберігати телефон на «парковці» впродовж всього перебування в школі, якщо інше не передбачене адміністрацією школи.

Права учнів:
1.     Має право на бережливе ставлення до свого майна та поваги до себе.
2.      Звертатися за допомогою та роз'ясненнями  щодо пройденого матеріалу до вчителя  в межах уроку та в позаурочний час (за домовленістю з учителем).
3.      Звертатися за допомогою до класного керівника в разі  порушення особистих кордонів учня (у разі прояву неповаги, фізичного або емоційного насилля дітьми або дорослими).  
4.      Звертатися за допомогою до адміністрації школи в разі, якщо класний керівник не доступний або не може надати таку допомогу.
 
Принципи вчителів:
1.  	Бути підготовленою/м до уроку відповідно до навчальної програми
2.  	Викладати матеріал відповідно до теми уроку
3.  	Проявляти повагу до особистих кордонів учнів та колег
4.  	Враховувати емоційний стан учнів при взаємодії з ними, проявляти турботу до їх емоційного та фізичного стану.
5.  	У разі виникнення конфлікту  шукати вирішення його відразу та напряму з іншою стороною конфлікту.

Правила для вчителів:
1. Бути в класі щонайменше за 2 хв. до початку уроку( учителі-класоводи щонайменше за 15 хвилин)
2. Поцікавитися емоційним станом учнів перед початком уроку
3. Запитати в кінці уроку, чи комусь потрібна допомога щодо пройденого матеріалу
4. Піднімати руку та не говорити, якщо потрібно зупинити гамір в класі або використовувати інші техніки для фокусування класу на матеріалі уроку
5. Не допускати підвищення голосу та проявів агресії у разі деструктивної поведінки з боку учня, а говорити про свої емоції, які виникають внаслідок такої поведінки.  
6. За потреби обговорювати з дитиною та її батьками прогрес та цілі навчання.
Права вчителя:
1.        Має право на бережливе ставлення до свого майна та поваги до себе.
2.  Відсторонювати ученицю/ня з уроку в разі наявності респіраторного захворювання.
3.      Відмовляти в спілкуванні з батьками після 19.00, за винятком форс-мажорних ситуацій.
4.      Звертатися за допомогою до адміністрації школи в разі конфлікту між учнями або з батьками учнів.
5.      Отримувати медичну допомогу в разі необхідності.
 
Принципи батьків
1.      Проявляти турботу про фізичний та емоційний добробут власної дитини.
2.      Контролювати екранний час дитини вдома (для дітей молодшої школи: не більше 30 хв в будні та не більше 1,5 години у вихідні; для дітей середньої школи: не більше 1 години в будні та не більше 2 годин у вихідні).
3.      Проявляти інтерес до навчальних успіхів дитини, говорити з нею про вивчений матеріал, а також виклики, з якими зустрічається дитина в школі (взаємодія з іншими учнями, вчителями, побутові питання).
4.      Проявляти повагу до особистих кордонів вчителів (спілкуватися з повагою, комунікувати в межах часових рамок, погоджених особисто з вчителем).
5.      Докладати зусилля до виявлення сильних сторін дітей та допомагати їм в розвитку цих сторін.

Правила для батьків:
1. Забезпечити прибуття дитини до школи не пізніше 8.20
2. У разі повітряної тривоги, яка почалася до 8.00, приводити дитину до школи тільки у випадку крайньої потреби.
3. Не заходити, без нагальної на те потреби,  в приміщення школи(ні зранку, ні після робочого дня), чекати на дитину біля посту охорони.
4. Залишати дитину вдома у випадку виявлення ознак ГРВІ.
5. Забирати дитину зі школи у випадку виявлення  медсестрою ознак ГРВІ.
6. За умови, що дитину забрали зі школи раніше, ніж вона виконала  д/з, проконтролювати виконання цих завдань вдома.
7. За умови, що дитина не відвідувала школу довше ніж 2 дні й мала можливість опановувати матеріал, дізнаватися про завдання у вчителя й організувати виконання завдань дитиною вдома.
8. Перевіряти ведення щоденника не рідше одного разу на тиждень.

Права батьків:
1.      Має право на бережливе ставлення до свого майна та поваги до себе.
2.      Звертатися до всіх вчителів, з якими працює дитина, за роз’ясненнями щодо поточного прогресу дитини в межах часових рамок, погоджених з конкретним вчителем.
3.      Вимагати від адміністрації школи належних навчальних та побутових умов у школі.
4.      Звертатися за допомогою до класного керівника в разі порушення особистих кордонів учня  (прояву неповаги, фізичного або емоційного насилля дітьми чи дорослими).  
5.      Звертатися за допомогою до адміністрації школи в разі, якщо класний керівник не зміг надати таку допомогу.

Табу Гімназії “Фортуна” (що є не допустим):
· вчинення фізичного або психологічного насилля над іншою людиною 
· залишення дитиною території школи без відома батьків та класного керівника
· вживання на території ліцею наркотичних, психотропних речовин, або таких, що містять алкоголь більше 2%

Будь-який пункт цього Додатку, або Додаток в цілому можуть бути змінені в будь-який момент в разі необхідності та за умови погодження відповідних змін між представником Гімназії та батьками. 


З правилами ознайомлений/на  та погоджуюсь             ______________________________________________________ 
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